Synodaliteit in de praktijk

Toepassing in bestaande groepen en overleggen

Gebruik Lectio Divina aan het begin van de bijeenkomst

Staat er een agendapunt op de agenda waar een uitwisseling door middel van het Gesprek in de
Geest zou passen om ieders perspectief te horen?

Plan een bijeenkomst om een bepaald onderwerp / vraag / thema uit te diepen, waarbij ruimte wordt
geboden voor meerdere rondes van delen volgens het Gesprek in de Geest, zodat er duidelijke
prioriteiten / richtingen / acties naar voren komen (of een onderwerp voor een volgend Gesprek in
de Geest)

Nieuwe initiatieven

Is er een specifiek onderwerp of een behoefte waar mensen graag over willen nadenken? Gebruik

dat als basis voor een Gesprek in de Geest.

Als er geen specifiek onderwerp is, begin dan met een of meer open vragen die mensen uitnodigen

om op allerlei manieren te reageren:

- Waar haal je vreugde uit in het leven van onze parochiegemeenschap en hoe zou dit kunnen
groeien?

- Wat zijn jouw hoop en zorgen voor onze gemeenschap?

- Watzijn je dromen voor onze gemeenschap?

- Wat houdt ons tegen om vooruit te gaan?

Begin met een brede betrokkenheid van de gemeenschap:

- Deel tijdens de mis een vragenlijst uit aan de mensen, zodat ze hun gedachten kunnen
opschrijven

- Verzamel de reacties van de deelnemers en deel ze

- Nodig mensen uit voor een bijeenkomst om na te denken over wat iedereen heeft gezegd, met
behulp van het Gesprek in de Geest: Wat spreekt je aan in wat iedereen heeft gezegd? Wat is
nieuw of verrassend? Is er iets waar we wat meer aandacht aan moeten besteden?

Praktische aandachtspunten

Grootte van de ruimte en opstelling: is deze groot genoeg om mensen in een groep bij elkaar te laten
zitten? (een kerk met vaste banken is niet ideaal)

Als er een groot aantal mensen is, verdeel ze dan in kleinere groepen voor het Gesprek in de Geest
(4 tot 10 personen)

Houd rekening met de beschikbare tijd; een grotere groep heeft meer tijd nodig voor meerdere
rondes van delen

Gespreksbegeleider

Je richt je vooral op het creéren van een veilige omgeving waarin mensen kunnen zeggen wat ze willen
zeggen. Door hen daarbij te begeleiden in het Gesprek in de Geest: vragen stellen, tijd om na te denken
en te onderscheiden, delen volgens het Gesprek in de Geest in één of meerdere rondes.
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